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Ustredie price, socialnych veci a rodiny
Cislo vyberového konania: NR 2025/09

Nazov projektu: ,Inovdacia v poskytovani pomoci osobam ohrozenym chudobou alebo
socidalnym vylii¢enim“ | TMS projektu:

Funkcia (pracovna pozicia v ramci NP):

Zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme v ramci Narodného projektu s nazvom

,,Inovacia v poskytovani pomoci osobam ohrozenym chudobou alebo socidalnym vylucenim .
— zamestnanec uradu PSVR vykonavajuci pracu v prirodzenom prostredi osob cielovej skupiny.

Organizacny utvar: oddelenie hmotnej niidze, ndhradného vyzivného a Statnych socidlnych
davok, odbor socialnych veci a rodiny, Urad préace, socidlnych veci a rodiny Nitra

Pocet vol’'nych miest : 1 pracovné miesto, doba urcita najdlhsie do skoncenia narodného projektu;
predpokladany nastup 08/2025

Doba trvania pracovného pomeru zamestnanca: doba urcita, najdlhsie do skoncenia
narodného projektu, max. do 31.12.2026

Miesto vykonu prace: Urad prace, socialnych veci a rodiny Nitra, Stefanikova trieda 88, 949
01 Nitra

Hlavné ulohy: 15.07.03 Poradenska praca prvého kontaktu vratane predbeznej klasifikacie
problému klienta a poradenského usmernenia a poskytovanie relevantnych informadcii pri
rieSeni krizovych situacii, problémov a zlyhani v osobnom Zivote, v partnerskych vzt'ahoch a
rodinnych vzt'ahoch a v SirSom prostredi prostrednictvom poradenskych postupov vratane
preventivnej a resocializa¢nej prace s jednotlivcom, rodinou alebo skupinou.

Cinnosti budll zamerané najmé na:

e vyhladavanie jednotlivcov a rodin v nepriaznivej socialnej situacii v ramci cielovej
skupiny,

e aktivna praca s jednotlivcom a rodinami v ich prirodzenom prostredi, ktoré uz
vyhladali pomoc tiradov PSVR za t¢elom poskytnutia adekvatnej pomoci a
poradenstva,

e komplexné odborné posudzovanie Zivotnej situacie v kontexte ich socialnych vzt'ahov,
poskytovanie odbornych informacii o moznostiach rieSenia nepriaznivej socialnej
situacie, poskytovanie odborného komplexného poradenstva,



e poskytovanie socidlnej intervencie, pldnovanie procesu rieSenia socialneho problému a
navrhovanie jednotlivych krokov spolupréce pri rieSeni nepriaznivej socialnej situacie
jednotlivcov a rodin,

e podpora siet'ovania zdrojov pomoci pre cielovu skupinu, sprostredkovanie kontaktu a
ulahCovanie komunikacie s d’al§imi subjektmi v spolo¢enskom prostredi na lokalnej a

regionalnej Grovni (napr. inStiticiami, obcami, vys$S§imi izemnymi celkami,
mimovladnymi neziskovymi organizaciami),

e motivécia jednotlivca a rodin k predchadzaniu socialneho zlyhania a k samostatnému
rieseniu problémov v buducnosti,

e spracovavanie zaznamov z mapovania potrieb a socidlnej situacie cielovej skupiny v
prirodzenom rodinnom prostredi (v zkej spolupréci s kmenovymi zamestnancami
uradov PSVR),

e spracovavanie uradnych zaznamov a sprav.

Platova trieda: 7, tarifny plat urceny v sulade so zakonom ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a 0zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Pozadované vzdelanie uchadzac¢a: minimalne VS 1. stupna

Prax: nevyzaduje sa
Jazykové znalosti: znalost’ Aj vyhodou

Poéitacové ainé znalosti: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Outlook,
Microsoft Powerpoint, Internet na pokrodilej trovni.

Iné znalosti: vodi¢sky preukaz skupiny B vyhodou, aktivny vodi¢

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: flexibilita a otvorenost’ pre pracu v $pecifickych
podmienkach, angazovanost’ pre socialnu pracu s ohrozenou a dysfunkénou rodinou, zvladanie stresu a
zatazovych situacii, schopnost efektivnej komunikacie s rizikovou klientelou a participujucimi
inStitaciami, jasné a zrozumitelné vyjadrovanie, podporné, empatické a asertivne vystupovanie, zdujem
o odborny rast, schopnost’ vyjednavania, advokacie zaujmov klienta, facilitatné zru¢nosti, empatia,
zdrava sebareflexia a altruizmus, vnlitorna vyrovnanost’, schopnost konstruktivne riesit konfliktné
situdcie, systematicky si organizovat’ pracu, schopnost’ motivovat’ a ziskat’ si pre spolupracu vsetkych
¢lenov rodiny. Uchadza¢ o poziciu by mal byt’ citlivy na kultarne Specifika prostredia, v ktorom sa klient
pohybuje a pristupovat’ k nim s reSpektom.

Pozadované odborné znalosti:
- zékon €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

v zneni neskorsSich predpisov,
- zakon ¢. 383/2013 Z. z. o prispevku pri narodeni dietata a prispevku na viac sucasne



narodenych deti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

- zékon €. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 461/2003 Z. z. o
socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov,

- zékon €. 571/2009 Z. z. o rodi¢ovskom prispevku a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

- zakon €. 561/2008 Z. z. o prispevku na starostlivost’ o diet’a a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov,

- zakon €. 627/2005 Z. z. o prispevkoch na podporu ndhradnej starostlivosti o diet'a v zneni
neskorsich predpisov,

- zakon €. 238/1998 Z. z. o prispevku na pohreb v zneni neskorSich predpisov,

- zakon €. 385/2019 Z. z. o kompenza¢nom prispevku banikom a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

- zékon €. 201/2008 Z. z. o ndhradnom vyzivnom a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 36/2005 Z. z.
o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni nalezu Ustavného stidu Slovenskej
republiky €. 615/2006 Z. z.,

- zakon €. 544/2010 Z. z. o dotaciach v posobnosti Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov,

Kontakt pre poskytnutie informacii:

Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Mgr. Alena Szaszova
Telefon: 037/2440 120
E-mail: alena.szaszova@upsvr.gov.sk

Adresa zamestnavatela: Urad prace, socialnych veci a rodiny Nitra
persondlne oddelenie
Stefanikova trieda ¢. 88
949 01 Nitra

Pozadované doklady pre prihlasenie sa do vvberového konania pre zamestnanca pri
vykone prace vo verejnom zaujme:

o pisomna Ziadost’ o zaradenie do vyberového konania s uvedenim ¢isla vyberového konania;

e motivacny list;

e kopia vysvedcenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$som dosiahnutom
vzdelani;

 profesijny Strukturovany Zivotopis vo formate EUROPASS

o (Cestné vyhlasenie o bezithonnosti

e pisomné Cestné vyhldsenie o pravdivosti vSetkych tdajov uvedenych v kopii diplomu a
profesijnom Struktirovanom Zzivotopise;

Termin podania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania je do 29.05.2025

V uréenom termine ich zasielajte na adresu zamestnavatel’a alebo e-mailom na adresy,
ktoré su uvedené v texte inzeratu. Rozhodujtci je ditum podania na poStovu prepravu
alebo diatum odoslania e-mailu. Po tomto termine budd vybrani uchadzadi pozvani na
osobny pohovor. Svoj telefonicky a e-mail kontakt uved’te vo svojej Ziadosti.



